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KATA PENGANTAR

Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu
Selatan Tahun Anggaran 2024 disusun untuk jangka wakiu 1 (satu) tahun. Rancangan
Awal Rencana Kerja ini berpedoman pada Rencana Strategis Inspektorat 2021-2026
dan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan
2005-2025.

Lebih lanjut isi Rancangan Akhir Rencana Kerja ini adalah gambaran
perencanaan berbagai kebutuhan sebagai pendukung Tugas dan Fungsi Inspektorat
Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan nantinya, yang mana dalam penyusunan
program dan kegiatan mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor S0
Tahun 2019, Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 dan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021, dengan memperhatikan
regulasi terbaru seperti Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2018 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah, Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah
(SIPD) serta memperhatikan berbagai kondisi dan potensi lokal yang akan menjadi
bagian dalam Visi dan Misi Kabupaten Labuhanbatu Selatan.

Ucapan terima kasih kepada semua pihak yang terlibat dalam proses
penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan. Diharapkan dokumen ini dapat memberikan konstribusi yang lebih
baik bagi pembangunan Kabupaten Labuhanbatu Selatan.

Kotapinang, Mei 2023

INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN

€

H. SOFYAN HASIBUAN, SE, M.AP
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19690408 199803 1 009
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1.1

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Perencanaan Kerja merupakan suatu proses mempersiapkan usaha atau
kegiatan yang akan dilakukan secara sistematis dan logis untuk mencapai tujuan
organisasi yang telah ditentukan sebelumnya oleh pimpinan, dimana hasilnya
dapat diukur. Dalam rangka mewujudkan pembangunan daerah sebagaimana
yang tertuang dalam visi dan misi Kepala Daerah maka Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan yang terbentuk berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan
Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan pada tanggal 6 Desember
2016 secara partisipatif, koordinatif, sinergis dan komprehensif menyusun
Rencana Kera OPD pada setiap tahunaya sehingga sepenuhnya mengarah
kepada pencapaian visi dan misi Kepala Daerah Kabupaten Labuhanbatu
Selatan. Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan
merupakan dokumen perencanaan OPD untuk 1 (satu) tahunan. Dalam Rencana
Kerja memuat visi, misi, tujuan, kebijakan dan strategi serta program dan
kegiatan yang bersifat indikatif didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan,
kebutuhan nyata dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di daerah
dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun
dengan memperhitungkan kekuatan (strength), kelemahan (weakness), peluang
(opportunity) dan ancaman (freathment) yang ada atau mungkin timbul dengan
mengantisipasi perkembangan masa depan yang diinginkan dan dapat dicapai
dengan mengacu pada dokumen RKPD. Rancangan Akhir Renja Inspektorat
Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2021-2026 serta memperhatikan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah RPJPD (2005-2025). Fungsi Rencana
Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah sebagai tolok
ukur dari pencapaian visi, misi, tujuan dan program Pemerintah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan dalam urusan pembinaan dan pengawasan diharapkan
mampu memberikan pembinaan dan pengawasan kepada Organisasi Perangkat
Daerah dan Desa sehingga mereka dapat mendukung program pembangunan
daerah secara akuntabel dan dapat dipertanggungjawabkan. Rencana kerja

yang disusun merupakan langkah awal untuk melaksanakan penyusunan
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perencanaan pembangunan yang dalam penyusunannya mengacu pada visi dan

misi dan pelaksanaan penyelenggaraan pemerintah yang baik tercermin dalam

sistem Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP).

Landasan Hukum

Adapun pelaksanaan penyusunan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten

Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 dengan memperhatikan pada peraturan

perundang-undangan yang melandasi pelaksanaan Renja (dasar hukum) yakni

sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421),

Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2008 tentang Pembentukan Kabupaten
Labuhanbatu Selatan, di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 95, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4868);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
{Lembaran Negara Republik indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomeor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi dan
Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 20, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4816),
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10.

181

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerimtah Nomor 12 Tahun 2019 temtang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pembangunan Daerah (SIPD);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daeran, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 3 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Deerah (RPJPD) Kabupaten
Labuhanbatu Selatan Tahun 2005 - 2025; dan

Peraturan Daerah Kabupaten Labubanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan.
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1.3. Maksud dan Tujuan

1.

Maksud Penyusunan Rancangan Akhir Renja Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan
Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspekiorat Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 disusun dengan maksud untuk
menggambarkan kondisi pembangunan yang ingin dicapai di Tahun 2024,
lingkungan dan kondisi yang diinginkan setiap tahunnya dalam rangka
mendorong pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan
Secara lebih spesifik, maksud disusun Rancangan Akhir Rencana
Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan, antara lain :
- Sebagai acuan bagi seluruh jajaran pegawai Inspektorat Daerah dalam
menentukan prioritas program dan kegiatan yang akan dilaksanakan;
- Sebagai tolak ukur untuk mengukur dan melakukan evaluasi kinerja
tahunan;
- Memberikan gambaran tentang kondisi umum organisasi dalam
kaitannya dengan tugas pokok dan fungsi organisasi sekaligus
memberikan gambaran kondisi yang ingin dicapai dalam rangka

mewujudkan visi dan misi organisasi.

Tujuan Penyusunan Rancangan Akhir Renja Inspektorat Kabupaten
Labuhanbatu Selatan

Tujuan disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 adalah merumuskan
dan menetapkan visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program dan
kegiatan pembangunan untuk jangka waktu satu tahun sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi inspektorat Daerah dalam rangka membangun
daerah dan sinkronisasi serta sinergitas perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan sebagai upaya mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah yang efisien, efektif dan profesional guna
mendukung pencapaian tujuan pembangunan daerah sebagaimana
tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah RPJPD
(2005-2025).

Secara spesifik tujuan disusun Rancangan Akhir Rencana Kerja

Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan, antara lain :
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- Menciptakan keterpaduan pelaksanaan akuntabilitas kinerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Labuhanbatu  Selatan  sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam mencapai visi dan misi Pemerintah Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan;

- Untuk memudahkan seluruh jajaran aparatur inspektorat Daerah dalarn
mencapai tujuan dengan cara menyusun program dan kegiatan secara
terpadu, terarah dan terukur;

- Untuk memudahkan seluruh jajaran aparatur Inspektorat Daerah dalam
memahami dan menilai arah kebijakan dan program serta kegiatan
operasional tahunan dalam rentang waktu 1 (satu) tahun; dan

- Memberikan pedoman alat pengendalian kinerja dalam pelaksanaan
program dan kegiatan Inspektorat Daerah pada rentang 1 (satu) tahun.

2.1. Sistematika Penyusunan
Sistematika penulisan Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

BAB| : PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan secara ringkas pengertian, fungsi dan proses
penyusunan Rancangan Akhir Renja Inspektorat Daerah dalam
penyelenggaraan pembangunan daerah serta keterkaitan
Renja Inspektorat Daerah dengan Dokumen Pembangunan
Lainnya.

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang struktur organisasi, tugas dan fungsi,
kewenangan Inspektorat Daerah, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam menyusun perencanaan dan
penganggaran Inspektorat Daerah.

1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dan
penyusunan Rancangan Akhir Renja Inspektorat Daerah.

1.4. Sistematika Penulisan
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Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja

Inspektorat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen

BAB Il : EVALUAS!I PELAKSANAAN RENJA INSPEKTORAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Tahun Lalu

2.2.

2.3.

(2022) dan Capaian Renja

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Inspektorat Daerah tahun lalu (tahun 2022) dan
perkiraan tahun berjalan Renja Inspektorat Daerah (tahun
2023), mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya
pada wakiu penyusunan Renja Inspektorat Daerah sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Inspekiorat Daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah tahun-tahun
sebelumnya.

Analisis Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
inspektorat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan
Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007.

lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Inspektorat Daerah

Berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja
pelayanan Inspekiorat Daerah dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan Inspektorat Daerah, permasalahan dan
hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsi Inspektorat Daerah, dampak terhadap pencapaian visi
dan misi kepala daerah, terhadap capaian program nasional,
tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Inspektorat Daerah dan formulasi isu-isu penting berupa
rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti
dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahunan yang

direncanakan.
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BABII :

BAB IV :

2.4. Rancangan Akhir RKPD
Berisikan uraian mengenai program dan kegiatan yang akan
disampaikan pada RKPD Inspektorat Daerah Tahun 2024
berdasarkan analisis kebutuhan dan sinkronisasi dengan
RPJMD 2021-2026.

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok
dan fungsi Inspektorat Daerah

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Inspektorat
Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinera
Inspektorat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi
bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan,
uraian rekapitulasi program dan kegiatan, serta penjelasan jika
rumusan program dan kegiatan tidak sesuai rancangan awal
RKPD

PENUTUP
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3.1.

BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU (2022)

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu (2022) Dan Capaian Renja

Proses penyusunan suatu perencanaan erat kaitannya dengan proses
evaluasi, dan hasil evaluasi dapat teridentifikasi dua hal yaitu sejauh mana
proses perencanaan pembangunan dilaksanakan oleh seluruh OPD dan
permasalahan-permasalahan yang menghambat pelaksanaan perencanaan
pembangunan tersebut. Hasil evaluasi tersebut sangat penting sebagai bahan
masukan untuk menentukan kebijakan perencanaan pembangunan di tahun-
tahun mendatang.

Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan ditetapkan
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun
2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan
pada tanggal 6 Desember 2016 Berdasarkan tugas pokok dan fungsi
Inspektorat Daerah merupakan perangkat daerah yang bertugas melaksanakan
pengawasan terhadap pelaksanaan urusan pemerintahan daerah kabupaten dan
pembinaan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah kabupaten berdasarkan
otonomi daerah dan tugas pembantuan. Pencapaian Rencana Kerja Inspektorat
Daerah menjadi indikator keberhasilan suatu proses perencanaan pembangunan
untuk kurun waktu 5 (lima) tahun, dijadikan tolok ukur untuk menilai sejauh mana
perencanaan pembangunan telah dilaksanakan. Renja tersebut juga merupakan
referensi untuk menyusun Renja Inspekiorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu
Selatan.

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja OPD dilaksanakan setelah selesai
tahun anggaran berjalan, hasil dari evaluasi tersebut digunakan sebagai bahan
untuk Penyusunan Rencana Kera (Renja) OPD pada tahun selanjutnya.
Evaluasi hasil Renja OPD dan pencapaian RENJA OPD sampai dengan tahun
berjalan disajikan sebagaimana tabel 2.1 adalah evaluasi RENJA Inspektorat

Daerah pada lima tahun terakhir
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3.2.

3.3.

Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan berdasarkan Peraturan
Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 8 Tahun 2016 merupakan perangkat
daerah yang bertugas melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan urusan
pemerintahan daerah kabupaten dan pembinaan atas penyelenggaraan
pemerintanan daerah kabupaten berdasarkan otonomi daerah dan tugas
pembantuan. Keberadaan Inspektorat sebagal perpanjangan tangan Bupati untuk
melakukan pembinaan dan pengawas bagi perangkat daerah yang lainnya
dilingkungan Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan, maka Inspektorat Daerah
harus mampu menjadi panutan bagi perangkat daerah yang lain dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi, pencapaian kinerja dan pelayanan kepada masyarakat.

Berkaitan dengan hal tersebut, maka dalam proses pelaksanaan tugas
Inspektorat Kabupaten diharapkan terjadi kondisi sebagai benkut :

1. Meningkatnya peran pengawasan untuk mendorong terwujudnya akuntabilitas
instansi Pemerintah Daerah serta terciptanya aparatur yang bersih;

2. Meningkatnya kualitas pengawasan dalam rangka meningkatkan kinerja instansi
pemerintah daerah;

3. Tumbuh kembangnya sinergifitas pengawasan di lingkungan Aparatur

Pengawasan Fungsional Pemerintah;

4. Terlaksananya prinsip-prinsip Tata Pemerintahan yang baik.

Sebagai upaya menciptakan kondisi yang diinginkan maka peningkatan kualitas
sumber daya manusia di Inspektorat Daerah sebagai unit pembinaan dan
pengawasan harus terus dipacu dan ditingkatkan. Selain itu peru dilakukan
identifikasi dan evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan berdasarkan tugas dan
fungsi, agar layanan yang dijalankan senantiasa mampu menyelaraskan diri dengan
lingkungan dan aspirasi pengguna layanan, maka identifikasi dan evaluasi pelayanan
dapat dilihat dari kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Inspektorat Daerah
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam RENJA Inspektorat

Daerah.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan ditetapkan berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan pada tanggal 6
Desember 2016.

Rancangan Akhir Renja 2024
Hal. 17




TUGAS
Tugas pokok Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan sebagai
berikut, “Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan urusan pemerintahan
daerah kabupaten dan pembinaan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah
kabupaten berdasarkan otonomi daerah dan tugas pembantuan®.
FUNGSI
Merumuskan kebijakan teknis di bidang pengawasan dan fasilitasi pengawasan),
2. Pelaksanaan pengawasan intemal terhadap kinerja dan keuangan melalui audit,
reviu, evaluasi, pemantauan dan kegiatan pengawasan lainnya;
Pengawasan untuk tujuan tertentu atas penugasan bupati,
4. Penyusunan perumusan kebijakan dan petunjuk teknis dibidang pengelolaan
keuangan dan aset daerah;
5. Penyusunan laporan hasil pengawasan;
Pelaksanaan administrasi inspektorat kabupaten; dan
7. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan
fungsinya.
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu
Selatan terdin dari :
A. Inspektur,
3 B. Sekretaris, yang mana membawahi 2 (dua) Sub Bagian, yakni .
. 1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

2. Jabatan Fungsional Umum.
Inspektur Pembantu Wilayah |

Inspektur Pembantu Wilayah i
Inspektur Pembantu Wilayah Il

Inspektur Pembantu Khusus

o nmo o

Kelompok Jabatan Fungsional Auditor Ahli

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada Struktur Organisasi Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan di bawah ini :

Rancangan Akhir Renja 2024
Hal. 18
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Dalam Pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, maka Inspekiorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan terus berupaya untuk meningkatkan capaian
kinerjanya. Adapun kinerja yang ingin dicapai Inspektorat Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan antara lain
1, Tercapainya penyelenggaraan pemeriniahan daerah yang bersih.

2. Terjadinya koreksi internal terhadap penyimpangan dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah

3, Terpenuhinya aspirasi dan partisipasi masyarakat dalam melakukan
kontrolterhadap penyelenggaraan pemerintahan (pengawasan masyarakat).

4. Terpenuhinya kualifikasi aparatur pengawasan secara merata sesuai dengan
tuntutan profesi auditor.

5. Terpenuhinya pelayanan yang optimal terhadap objek pengawasan.

Namun peningkatan tersebut belum optimal, masih banyak potensi yang periu
digali. Beberapa kendala dan permasalahan yang dihadapi Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan dalam peningkatan optomalisasi pembinaan dan
pengawasan adalah sebagai berikut:

1. Kurangnya kualitas dan kapasitas Sumber Daya Manusia di Inspektorat Daerah
knususnya tenaga auditor mengingat saat ini semakin bertambah jenis dan
substansi kinerja pengawasan oleh Inspektorat Daerah;

2. Kurangnya pemanfaatan tekhnologi informasi dalam pengelolaan data dan
informasi;

3 Belum dilaksanakan sepenuhnya kode etk pengawasan dan standar
operasional prosedur untuk melaksanakan kegiatan pengawasan;

4. Belum ada persepsi/ mindset yang sama antar Stakeholders sehingga masih ada
ego sektoral mengutamakan kepentingan masing-masing sehingga tidak sinergis
mendukung tujuan dan sasaran;

5. Lebamya kesenjangan antara kemampuan anggaran pemerintah daerah dengan

banyaknya rencana kegiatan.

Rancangan Akhir RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja dapat berjalan sesuai dengan apa yang
diharapkan apabila ditunjang dengan produk perencanaan yang baik, dalam rangka
mengawal program/Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan
Tahun 2024 kegiatan yang dilaksanakan agar dapat berjalan secara efektif, efesien

dan tepat sasaran, Dokumen perencanaan daerah diantaranya terdin dari: Rencana

Rancangan Akhir Renja 2024
Hal. 20




Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunana Jangka
Menengah Daerah (RPJMD), Rencana Kerja OPD dan Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW). Rancangan akhir rencana kerja OPD disusun sebagai langkah
awal dalam proses perencanaan. Rancangan akhir rencana kerja OPD tahun 2024 ini
disusun dengan memperhatikan fingkat realisasi anggaran pada tahun 2022 dan
memperhatikan rencana kerja tahun 2023 serta memperhatikan kebijakan
pengawasan dan program pengawasan nasional. Rancangan akhir rencana kerja
OPD Tahun 2024 ini tetap memperhatikan ketersediaan anggaran yang di terima oleh
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2024 nantinya. Sehubungan
dengan hal-hal tersebut di atas diharapkan rancangan akhir rencana kerja Tahun
2024 yang disusun ini tidak mengalami perubahan yang signifikan pada saat

penetapan rencana kerja OPD final.

Rancangan Akhir Renja 2024
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4.1.

4.2.

BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dokumen perencanaan daerah diantaranya terdiri dari : Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD), Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), Rencana Kerja
(Renja) OPD dan Rencana Tata Ruang Wilayah. Seluruh dokumen perencanaan
tersebut telah selesai diantaranya RPJPD Kabupaten Labuhanbatu Selatan tahun
20052025 telah ditetapkan dengan peraturan daerah. Seluruh dokumen
perencanaan yang ada di Kabupaten Labuhanbatu Selatan disusun dengan tetap
berpedoman pada dokumen perencanaan nasional. RPJMD Kabupaten Labuhanbatu
Selatan juga harus berpedoman pada dokumen RPJMN.

Berdasarkan kebijakan nasional yang tertuang dalam RPJMN sehubungan
dengan kinerja Inspekiorat Daerah, maka pemerintah mempunyai target antara lain
kapabilitas APIP level 3 dan maturitas SP|P level 3 pada tahun 2022. Program
pemerintah ini harus diwujudkan oleh seluruh pemerintahan daerah dan di Kabupaten
Labuhanbatu Selatan sudah mencantumkan program ini pada RPJMD dan akan
tetap menjadi prioritas pada tahun 2024 ini.

Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah
Dalam rangka mewujudkan misi Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu

Selatan, maka periu dijabarkan kembali yang menjadi tujuan dan sasaran strategis

yang lebih operasional yang dituangkan dalam Renja Inspektorat Daerah Kabupaten

Labuhanbatu Selatan Tahun 2024
Tujuan Renja Inspektorat Daerah Kebupaten Labuhanbatu Selatan adalah

sebagai berkut :

1. Meningkatkan kineja Inspektorat Daerah selaku unsur pembinaan dan
pengawasan dengan tidak melakukan pemeriksaan yang tumpang tindih antar
sesama APIP pada auditan dan memberikan sasaran dan jenis pemeriksaan
yang tepat;

2. Meningkatkan kualitas aparatur pengawas (auditor) sehingga mampu

melaksanakan tugas-tugas pembinaan dan pengawasan yang semakin banyak
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4.3.

dan mampu menindaklanjuti aduan dari pihak luar termasuk masyarakat sebagai
bentuk keikutsertaan masyarakat dalam pengawasan,

3. Meningkatkan informasi dan koordinasi terkait profil OPD secara terus menerus
sehingga pengawasan dapat lebih efektif dan efisien serta tepat sasaran;

4. Perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan kegiatan pengawasan dilaksanakan
dengan baik dan benar berpedoman kepada peraturan dan kebutuhan.
Sasaran Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2024

adalah sebagal berikut :

1. Terciptanya keria sama penjadwalan pelaksanaan pemeriksaan dengan Aparat
Pengawasan Fungsional Pemerintahan dalam 1 tahun;
Terlaksananya pengawasan yang efektif;
Terkelolanya pegawai dengan baik mencakup tingkat kedisiplinan, wawasan dan
pengetahuan aparatur,

4. Informasi tentang auditan selalu diperoleh sehingga memudahkan untuk
melakukan pengawasan,

5. Laporan dari hasil pengawasan bermanfaat, berkualitas dan dapat diandalkan
sehingga dapat menjadi dasar bagi Bupati Labuhanbatu Selatan untuk

pengambilan keputusan termasuk dalam melakukan pembpinaan terhadap

pegawai.

Program dan Kegiatan
1. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Terpilih

Visi adalah gambaran tentang apa yang ingin dicapai oleh Kabupaten
Labuhanbatu Selatan dalam 5 (lima) tahun mendatang melalui Bupati dan Wakil
Bupati terpilih untuk periode RPJMD Tahun 2021-2026. Gambaran nyata tentang visi
dan misi dituangkan kedalam tujuan dan sasaran merujuk pada arah kebijakan
RPJPD Periode 2005-2026, Tujuan dan sasaran juga mengalami pengayaan dengan
mempertimbangkan berbagai isu strategis dan kebijakan pembangunan nasional
yang harus dipedomani

Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih merupakan Visi
Pembangunan Daerah dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD). Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih menggambarkan arah
pembangunan atau kondisi masa depan daerah yang ingin dicapai dalam masa

jabatan selama 5 (lima) tahun. Visi Pemerintah Kabupaten labuhanbatu Selatan yang
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ingin diwujudkan pada periode 2021-2026 adalah Terwujudnya masyarakat

“Kabupaten Labuhanbatu Selatan yang Sejahtera dan Bermartabat”.

Selanjutnya, Visi Pembangunan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan 2021-
2026 tersebut kemudian diterjemahkan ke dalam rumusan umum mengenai upaya-
upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi, yang disebut dengan misi.
Adapun misi Kabupaten Labuhanbatu Selatan 2021-2026 adalah sebagai berikut:

1. Mewujudkan Masyarakat Labuhanbatu Selatan yang bermartabat dalam
kehidupan yang beriman dan bertaqwa, tersedianya sandang pangan, rumah
yang layak, pendidikan yang baik, kesehatan yang prma, mata pencaharian
yang menyenangkan, serta harga-harga yang terjangkau dan pendidikan yang
gratis;

2. Mewujudkan pelayanan kesehatan yang bermutu, tenamin/assurance,
terjangkau. merata dan berkeadilan,

3. Mewujudkan Labuhanbatu Selatan dalam pemerintahan yang bersih dan Bebas
dari KKN;

4. Mewujudkan Labuhanbatu Selatan yang bermartabat dalam peningkatan kualitas
pendidikan;

5. Menciptakan perekonomian yang kuat untuk menjamin pemerataan
kesejahteraan masyarakat melalui perluasan lapangan kerja, peningkatan
kuantitas dan kualitas produksi pertanian, perkebunan, perikanan, petemakan,
pengualan lembaga keuangan dan koperasi serta pengembangan potensi
kawasan wisata,

6. Menciptakan sinergi pembangunan di bidang infrastruktur, pengendalian
pemanfaatan ruang yang berwawasan lingkungan hidup, serta pemukiman yang
layak.

Di antara misi-misi utama yang difokuskan tersebut, Inspektorat selaku APIP
mengemban misi ke 3 (tiga) yaitu:

"Mewujudkan Labuhanbatu Selatan dalam pemerintahan yang bersih dan Bebas
dari KKN”

Telaahan terhadap visi, misi dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah memberikan gambaran peran serta dan keterlibatan langsung Inspektorat
Daerah Kabupaten . Hal ini ditunjukkan melalui :

2. Penentuan Isu-lsu Strategis
Salah satu upaya antisipasi yang dibutuhkan adalah mengidentifikasi isu-isu

strategis yang dihadapi inspekiorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan. Adapun
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isu strategis yang sangat mempengaruhi Inspektorat Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan adalah meningkatkan system pengawasan dan pengendalian
internal yang efektif. Arah kebijakan yang harus diambil dalam rangka mendukung
strategi ini adalah:

- Mengintensifkan pembinaan dalam rangka pengendalian internal.

- Mengembangkan Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP) di seluruh

OPD.

- Peningkatan kapasitas APIP secara bertahap sehingga dapat berperan dalam
upaya pencegahan korupsi di internal pemerintahan daerah.
3. Rekapitulasi Program dan Kegiatan

Sebagai Perwujudan dalam mendukung prioritas kegiatan Kabupaten
Labuhanbatu Selatan Tahun 2024, Prioritas pembangunan daerah yang terkait
dengan kegiatan operasional Inspektorat Daerah adalah yang baik, bersih dan
berwibawa melalui peningkatan profesionalisme aparatur Inspektorat Daerah dalam
tata kelola dan pelayanan administrasi pengawasan daerah.

Berdasarkan hasil evaluasi Inspektorat Daerah sampai dengan tahun berjalan,
pelaksanaan kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun
2022 dan kebijakan operasional dalam menunjang perwujudan visi dan misi
Inspektorat Daerah, dalam Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Tahun 2024 serta prakiraan maju tahun 2025 direalisasikan melalui program dan

kegiatan yang dapat dilihat pada tabel 3.
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu Selatan untuk Tahun 2024 tetap mewujudkan perencanaan
pembangunan Kabupaten Labuhanbatu Selatan yang terarah, terpadu, komprehensif
dan berkesinambungan. Terarah, terpadu, komprehensif dan berkesinambungan artinya
adanya kesuaian antara perencanaan pembangunan pada periode Kepala Daerah saat
ini dengan Kepala Daerah berikutnya sehingga target pembangunan dapat tercapai
secara optimal.

Demikian Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Labuhanbatu Selatan Tahun ini disusun sebagai pedoman tahunan untuk peningkatan
kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan dalam rangka mendukung
pencapaian pelaksaanaan Good Government di Kabupaten Labuhanbatu Selatan dan
memberikan manfaat bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat Kabupaten

Labuhanbatu Selatan

Kotapinang, Mei 2023
INSPEKTUR.DAERAH KABUPATEN

H. SOFYAN HASIBUAN, SE, M.AP
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19690408 199803 1 009

Rancangan Akhir Renja 2024
Hal. 37
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Rancangan Akhir Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2024 Kabupaten Labuhanbatu Selatan
Inspektorat Dacrnh Kabuputen Labuhusnbatu Selatan
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